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р.п. Сосновское
2021 г.

ПРОГРАММА СЕМИНАРА

Дата, время проведения – 18.02.21 г., 13.30

Место проведения- МБОУ ДО «Дом детского творчества»

Категории участников – заместители директора по 
воспитательной работе

13.30-13.40 О  внедрении  методологии  (целевой
модели)  наставничества  обучающихся  для
организаций,  осуществляющих  образовательную
деятельность  по  общеобразовательным,
дополнительным  общеобразовательным  и
программам  среднего  профессионального
образования
Е.Н.Шибаева–заместитель начальника 
управления образования, начальник 
отдела дошкольного и общего 
образования 

13.45-15.00  

1. Понятие «Наставничество». Цели, задачи, формы, 
участники.

2. Основания внедрения ЦМН.

3. Комплект документов в ОО по внедрению ЦМН:

- приказ ОО

- положение о программе наставничества

- Дорожная карта внедрения ЦМН.

4. Этапы внедрения ЦМН в ОО.

5. Формы ведения базы наставников и наставляемых.
Права и обязанности участников ЦМН.

6.Разработка и реализация индивидуального плана 
работы наставнической пары/группы.

7. Мониторинг внедрения ЦМН.

Е.А. Касаткина – методист МБОУ ДО 
«Дом детского творчества»

15.00-15.10  Подведение итогов семинара

Е.Н.Шибаева – заместитель 
начальника управления образования, 
начальник отдела дошкольного и 
общего образования 




